KINNITATUD
DKK 03.09.2020 nr 1-1/9

VAANA MOISAKOOLI
2020/2021 OA ULDTOOPLAAN

Viaina Moisakooli iildtodplaanis méératletakse kooli dppeaasta tegevuskava ldhtudes Harku valla haridusvaldkonna
eesmarkidest, kooli arengukavast, dppeaasta eesmérkidest ja eelmise dppeaasta t66 kokkuvottest.

Kooli iildtéoplaan on pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse (RTI, 05.07.2010, 41 240) §70 Ig 1 p 1 kohaselt kooli dppe-
ja kasvatustegevusalane kohustuslik dokument. Haridus- ja teadusministri 25. augusti 2010. a médéruses nr 52 § 4 on
sdtestatud, et iildtooplaan on kooli dokument, milles méaératletakse kooli {ihe dppeaasta tegevuskava, lahtudes kooli
arengukavast ja Oppekavast, Oppeaasta iildeesmirkidest ja eclmise aasta t66 kokkuvottest. Nimetatud méadruse § 5
kohaselt vormistatakse iildtooplaan alapunktidena vastavalt tegevusvaldkondadele. Igas alapunktis méiratletakse
tilesanded, tegevused, vastutajad ja tdhtajad. Haridus- ja teadusministri 23.augusti 2010. a mddruse nr 44 § 1 Ig 2
kohaselt tuleb kooli lildtd6plaanis méiédrata enne dppeaasta algust kavandatud Gppendukogu tegevus iiheks Gppeaastaks.
Vabariigi Valitsuse 8. mértsi 2001. a médruse nr 89 § 7 1g 4 ja 5 kohaselt tuleb kooli iildtéoplaanis kavandada klassi-
ja koolivilised liiklusalased iiritused. Urituste libiviimise eest vastutab kooli juhtkond. Kooli iildtddplaani
liikluskasvatuse osa koostamisel arvestatakse lapse iga ja tema rolle liikluses. Haridus- ja teadusministri 25. augusti
2010. a miiruse nr 52 § 5 1g 2 ja lg 3 kohaselt kindlustab iildtd6plaani tiitmise kooli direktor. Uldtooplaani siilitatakse
kolm aastat. Alates 01.09.2010 tuleb haridus- ja teadusministri 23. augusti 2010. a médruse nr 44 § 2 p 2 kohaselt
kinnitada iildt66plaan iga dppeaasta alguseks.

Léhtudes Véddna Maiskooli 2019/2020 Sppeaasta Sisehindamise aruandest (DKK 03.09.2020 nr 1-1/7), VMK
arengukavas 2018 - 2021 piistitatud prioriteetidest ning dppendukogu protokollist (DKK 26.08.2020 nr 1-3/20) on
VMK eesmirgid 2020/2021 dppeaastal jargmised:

Kriteerium Eesmirk Tegevus
Tervisekaitse ja  [VMK lasteaias ja koolis toimub Rakendatakse tegevusplaani "VMK meetmed COVID 19
turvalisus kogu Oppeaasta jooksul tavapdrane |viiruse valtimiseks ning kriisiolukorras tegutsemiseks"

tod Oppe- ja kasvatustod

Innovatsioon Arengukava 2018-2021 on tdidetud |Kokkuvatte koostamine ning vallavalitsusele esitamine.
ning alustatud on eeltédoga uue Uue arengukava koostamiseks on 14bi analiitisitud
arengukava 2022-2025 arenguperioodil koostatud SHA-d

koostamiseks

Opikisitus Erasmus KAL ja Erasmus KA2 Kokku toimub 4 KA1 dpirdnnet viiest ja 3 KA2 Opirdnnet
projektide juhtimine, vajadusel KA [kuuest (sh koostoopartnerite vastuvott). Vajadusel KA1

1 projektile pikenduse taotlus. projekti pikenduse taotlemine. Aruannete esitamine juulis
2021.
Tugiteenused Viikeklassi avamine Tagada iiks-iihele dppe tulemuslik toimimine
Kvaliteedijuhtimine |Dokumentatsioon Dokumentatsiooni ajakohastamine (sh
toosisekorraeeskirja koostamine)
Taristu * Viia 10puni soklikorruse kohandamine pikapéevariihma tarbeks

* Olemasoleva soojaveeboileri vahetus
* Vahetada vélja pelleti vastuvotmiseks ettendhtud plasttorustik metalltorustikuga.
* Moisapargi maa-ala projekti esimese etapi kdivitamine ning tall-tdllakuuri ehituse jatkamine
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Opetajate infominutid

Opilasi 2020/2021 dppeaastal 106 ja lapsi 30
Koolis todtab pikapdevariihm.

Koolis to6tab iiks-iihele dpe (viikeklass)
Avatud on dpiabirithm Opilastele.
Huvitegevus toetab dppetéod 35 huviringiga.
Tootajaid 35, kellest 15 on dpetajad

Hommikuring kdikidele kooli Opilastele ja Opetajatele. Seoses COVID 19 ohuga septembris
kogunemisi ei toimu. Vastavalt epidemioloogilisele olukorrale taastatakse kogunemised esimesel voimalusel.
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Jana Tédhka
Katrin Jarvlepp
Kirke Org
Svea Sokka
Anne Anilane

Eveli Pirma
Leena Valend
Lea Tombu

Ulvi Valle
Allan Haak

Tiia Péllo

Piret Meltsas
Kerti Peebo
Moonika Tanila
Annaliisa Vanus

Poisid Kokku Klassidpetaja
10 15 Eveli Pirma
6 16 Jane Téhka
13 22 Leena Valend
6 17 Lea Tombu
14 20 Anne Anilane
9 15 Svea Sokka
1 1 Terje Kippar-Pahn

Klassiopetaja, kehaline kasvatus

Muusika

Inglise keel

Klassidpetaja, vene keel, riitmika, rahvatants

Klassiopetaja, loodusopetus (3., 5., 6. klass), kdsit6o ja kunst
(2 klass), eelkooli juhendaja

Klassidpetaja, vene keel, dpiabi

Klassidpetaja, inglise keel, nditering, andekate koordinaator
Klassidpetaja, inglise keel

Kasitoo ja kodundus

Tehnoloogiadpetus, robootika, puutdd

Kunstiopetus

LA opetajad

LA opetajad

LA opetajad

LA dpetaja

E-postiaadress eesnimi.perenimi@vaanakool.edu.ee

Heli Rannik Koolijuht

Tiina Savisaar Oppejuht-sotsiaalpedagoog
Krista Teearu Infojuht

Katrin Noodapera Majandusjuhataja

Terje Kippar-Pahn Eripedagoog

Sirle Kaljend Logopeed

Kersti lljas Abidpetaja

Piia Mértson Pikapédevariihma Opetaja


mailto:eesnimi.perenimi@vaanakool.edu.ee

Kristi Reisenbuk
Ulle Miihlberg
Koit Ago

Kaja Kisel

Eve Uustalu
Jaana Poldsalu
Anneli Pikma
Siina  Suurkivi
Taimi  Miikman
Helje  Valner
Evi Pahverk
Jelena Mieots

Kultuurikorraldaja
Majahoidja
Toomees

Kokk

Koka abi

Op abi

Op abi
Puhastusteenindaja
Puhastusteenindaja
Puhastusteenindaja
Puhastusteenindaja
Puhastusteenindaja

E-postiaadress eesnimi.perenimi@vaanakool.edu.ee

Oppeaine

Eesti keel

Kirjandus

Inglise keel

Vene keel
Matemaatika
Loodusdpetus
Ajalugu

Inimese- ja ithiskonnadpetus
Muusikadpetus
Too0petus
Kunstidpetus
Kehaline kasvatus s.h.
Riitmika

Ouesdpe

KOKKU

Ring

Naitering 1.-3. klass
Naitering 4.-6. klass
Mudilaskoor 1.-2. klass
Laulukoor 3.-5. klass
Poistekoor 1.-6. klass
Rahvatants 1.-2.klass klass
Rahvatants 4.klass
Rahvatants 5.-6. klass
Kunstiring 1.-2. klass
Kunstiring 3.-6. klass
Puutoo 1.-3. klass
Robootika 4.-6. klass
Talendipunkt 4.-6.kl
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25 25 28
Juhendaja

Leena Valend
Leena Valend
Katrin Jarvlepp
Katrin Jéarvlepp
Katrin Jarvlepp
Svea Sokka
Svea Sokka
Svea Sokka
Tiia Péllo

Tiia Péllo
Allan Haak
Allan Haak
Leena Valend
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Jalgpall 1.-3. klass 2 Keila JK
Jalgpall 4.-6.klass 2 Keila JK
Malering 1-5.kI 1 Jaan Urgas, Harku valla Huvikool
My Dance 1.-2.klass 2 My Dance
My Dance 3.-6.klass 2 My Dance
Kokakool 1-6.k 2xkuus Harku valla Huvikool
Meisterdusring 4.-.6kl 2 Annely Ruusmann
35

Eestvedamine ja juhtimine (2.4. kvaliteedijuhtimine, 2.5. meeskonna kujundamine, eestvedamine, 2.1. visioon)
Personalijuhtimine (1.2. dpetajate professionaalne tase, 1.3. dpetajate koost66)

Koost66 huvigruppidega (2.2. kaasamine ja partnerlus, 2.3. parimate praktikate kommunikatsioon)

Ressursside juhtimine (3.1. taristu, 3.2. tervisekaitse ja turvalisus, 3.5. digitaristu, 3.4. ressursside haldus)
Oppe- ja kasvatusprotsess (1.1. metoodika, 1.4. rollijaotus dppeprotsessi, 1.5. dppekorraldus, 3.3. tugiteenused)

agrwnE

Uldised pohimétted:
e Suundade seadmine — visiooni ja eesmarkide kooskdlastamine kooliperega
o Koostddvalmis todtaja kujundamine ja kaasamine, selleks sobiva organisatsioonikultuuri
loomine
e Iga todtaja toetamine, olles eeskujuks ja ndustajaks
e Organisatsiooni kujundamine viliskeskkonnaga koostddd tegevaks meeskonnaks
e Organisatsiooni juhtimine, jagades toetust ja ressursse strateegiliselt olulistesse kohtadesse

Kooli juhtkond on neljaliikmeline — koolijuht, 6ppejuht-sotsiaalpedagoog, infojuht, majandusjuhataja.

Infotund/arenduskoosolek Opetajatele toimub igal esmaspéeval kell 8.00. Arutatakse ja vdetakse vastu otsused
eesseisva koolinddala kohta. Noupidamistest teeb kokkuvdtte infojuht ja memo tehakse kittesaadavaks GD-s.
Mahukamad té6koosolekud toimuvad koolivaheaegadel, teisipéeviti kell 10.00. Ulekooliline infotund &pilastele
toimub iganddalaselt esmaspieval klassijuhataja tunni ajal.

Oppendukogu koosolekud toimuvad koolis

26.08.2020 kell 10.00
07.01.2021 kell 10.00
20.04.2021 kell 10.00
08.06.2021 kell 15:00
24.08.2021 kell 10:00

Tookoosolekud toimuvad

20.10.2021 kell 10.00
23.02.2021 kell 10.00
20.04.2021 kell 10.00
15.06.2021 kell 10.00

Lasteaia dppendukogu koosolekud toimuvad

02.09.2020 kell 13.30
25.11.2020 kell 13.30
03.03.2021 kell 13.30
05.05.2021 kell 13.30



Lasteaia tookoosolekud toimuvad iga kuu teisel kolmapéeval kell 13.30 — 15.00.

Sisekoolitused ning muud koolielu korraldavad arutelud, koosolekud toimuvad (kell 15.00)

01.10.2020 28.01.2021 29.10.2020 01.04.2021 26.11.2020 27.05.2021
Eesmirk/vastutaja Tegevused 2020/2021/vastutaja
e Tootajad on informeeritud ning kaasatud e Dokumentatsiooni uuendamine vastavalt
otsustamisprotsessi/juhtkond vajadusele/koolijuht
e Dokumentatsioon vastab seadusandlusest tulenevatele e VMK arengukava 2018 - 2021 elluviimine
noduetele ning on uuendatud/koolijuht ning tditmise aruande koostamine. Aruande
e Oppeaasta tegevused on kavandatud koostods esitamine Harku vallavalitsusele detsembris
personaliga/juhtkond 2021/koolijuht
e Kvaliteedijuhtimine kui juhtimistegevuste méir, vastab e FEeltoo VMK arengukava 2022-2025
oluliste huvigruppide ndudmistele/kooli tootajaskond koostamiseks/koolijuht
o Toimib meeskonnatd6, kus visiooni elluviimiseks
kujundatakse toGtajatest ja partnerite esindajatest {ihtset
vaimsust kandev meeskond/koolijuht, 6ppejuht
e Tulemuspdhine strateegiline juhtimine ldhtub visioonist
ning sdnastatud on asjakohased eesmirgid/koolijuht
Uldised p6himétted:

e Pedagoogilise personali vastavus kvalifikatsioonile;

Personalivajaduse hindamine;

Opetajate osalemine tiienduskoolituses;
Koolimeeskonna sisene teineteist toetav koostdo;
Personali tunnustamine;

Taiendkoolituses osalemise toetamine.

Téienduskoolituse eesméirgid on:

e  kooli arendamine to6tajate arengu kaudu;

e celduste loomine hésti toimivaks eneserefleksiooniks, kaasamiseks ja meeskonnatdoks;
e uute professionaalsete teadmiste omandamine, jagamine ja rakendamine;
e Oppetod kvaliteedi parendamine individuaalse 1dhenemise kaudu;
e tO0tajate motivatsiooni tdstmine.
Eesmirk/vastutaja Tegevused 2020/2021/vastutaja

e Tagada ametikohtade 100% tditmine, September
2020/koolijuht

Personalivajaduse tekkimisel vérvata sobiva
kvalifikatsiooniga t66tajaid/koolijuht

e Ametikohtade koosseis on komplekteeritud 100%/koolijuht
e Pedagoogid vastavad noutud .
kvalifikatsiooninduetele/koolijuht

Personali professionaalsus on ajakohane, toimib
meeskonnato6/koolijuht

Pedagoogiliste kompetentside arendamisel arvestatakse
kaasaegseid Opikasitusi/oppejuht

Kolleegilt kolleegile pedagoogiliste teadmiste vahetus on
organisatsiooni-kultuuri ttheks toimimise
néitajaks/6ppejuht

Lahtiste tundide andmine ja nendes osalemine/Gppejuht

Seoses tall-tdllakuuri haldamisega alates
01.06.2020 virvata todle kultuurikorraldaja
alates 01.09.2020/koolijuht

Kajastada iildtooplaanis sisekoolituste
toimumine/koolijuht

Viia ellu ERASMUS+ KA1 ja ERASMUS+
KAZ2 projektid vastavalt projektitegevuste
ajakavale/koolijuht

Uhise meeskonnakoolituse korraldamine
kevadel 2021, teema organisatsioonikultuuri
valdkonnast/koolijuht



Toimib personali enesehindamine ja motiveerimine 14bi
enesejuhtimise/koolijuht

Opetajate materiaalne motiveerimine on seotud
tegevusaruandes toodud tegevustega/koolijuht

Juhtimisfunktsioonide efektiivsem rakendamine
personaliga seotud tulemuste parandamiseks /koolijuht
Lastevanemate rahulolu uuringu tulemused on tutvustatud
kooli personalile ning saadud sisend edasiste tegevuste
parendamiseks /koolijuht

Positiivse organisatsioonikultuuri ja sisekliima
hoidmine/koolijuht

Opetajate omavaheline koostdd viljendub muutustes
Opetajate omavahelises suhtepildis. Kollegiaalne
planeerimine, ainetevaheline 16iming, {ilddpetus,
vaatlemine ja tagasisidestamine, paarisdpetamine,
kogemuse jagamine, sh Spetamispraktikate ja materjalide
talletamis- ja jagamissiisteemid/6ppejuht

Koostoopartnerid:

e Koost6d Vaidna Mdisakooli SA-ga;
Koost66 Véidna raamatukoguga;
Koost6o Harku valla haridusasutustega;
Koost6o Harku Vallavalitsusega;
Koost6d VMK hoolekoguga;

Koostdd Viina Seltsiga;
Koost60 teiste huvigruppidega.

VMK hoolekogu
Kooli hoolekogu tilesanne on:

e Arenguvestluste labiviimine spetmebris-

oktoobris 2020/koolijuht.

Tunnustada dpetajaid, kes sooritavad
kutseeksami kvalifikatsiooni tdstmiseks.
/juhtkond

Eelarveliste vahendite olemasolul motiveerida
kooli tootajaid jooksvalt, vastavalt
lisatilesannete suurepérasele sooritusele. Iga
kalendrikuu 16pus/koolijuht.

Esitada silmapaistvaid pedagooge
tunnustamiseks vastavalt pakutavatele
nominatsioonidele nii vallasiseselt, kui
vallaviliselt/dppejuht, koolijuht

Viia ldbi to6tajate rahulolu-uuring ning kooli ja
lasteaia lapsevanemate rahulolu uuring 2021
aasta kevadel (aprill, mai)/koolijuht

e kooli pedagoogide, vallavolikogu, lastevanemate ja kooli toetamine kooli dppe- ja kasvatustegevuse

parendamisel;

e Jppe- ja kasvatustegevuseks paremate tingimuste loomisele kaasaaitamine.

Hoolekogu poolt vastuvdetud otsused on avalikud ning asjast huvitatud isikul on &igus nendega tutvuda.
Hoolekogu protokollid ja pShimédarus on saadaval kooli kodulehel. Hoolekogu on kinnitatud vallavolikogu poolt
ning selle t66 korraldamine toimub koostds kooli juhtkonnaga.

Vastavalt “Harku valla iildhariduskooli hoolekogu moodustamise kord ja todkord” maiirusele, on Vidna
Mbdisakooli hoolekogu 11-liikmeline (§ 2 Ig 1). Hoolekogu t66 korraldamise eest vastutab hoolekogu esimees.

Hoolekogu moodustamise kriteeriumid:
e Topelt rollide valtimine — partnerite esindaja ei tohi olla kooli to6tajad.



e Vanemate ja Opilaste esindajate valimiseks kolm variant (lastevanemate iildkoosolek, e-valimine, valib

vanemate kogu).

tihtaegu.

Otsuste vastuvotmisel saab kasutada e-otsuseid

Koosolekul voib osaleda HKO juhataja

Eesmiirk/vastutaja

e Lapsevanemad on kaasatud erinevate kasvatustegevuste
labiviimisesse/klassijuhatajad

e Lastevanemate rahulolu uuring on 1dbi viidud/koolijuht

e Lastevanematega on labi viidud lapse/dpilase
arengupohine arenguvestlus/klassiopetajad, la 6petajad

Hoolekogu liikmed on informeeritud ning kaasatud

juhtimisprotsessi/koolijuht

e Hoolekgu kaasamine VMK arengukava 2018 -2021
elluviimisesse/koolijuht

e Hoolekogu kaasamine huvitegevuse

mitmekesistamiseks/koolijuht

e Pedagoogid toetavad igakiilgselt &pilasi nii
dppeprotsessis, kui ka kditumisprobleemide
ennetamiseks ja lahendamises/ppejuht, 6petajad

e Opilaste individuaalse areng on toetatud/dppejuht,
koolijuht, 6petajad, tugimeeskond

Pidajaga toimib julge ja avatud suhtlemine, mis toetab
asutuse igapaevatéod/koolijuht

Muinsuskaitseamet

SA Viidna Maoisakool
SA Viidna Maois

Viina Selts
Mbisakoolide Uhendus

Kvoorumi ndude kehtestamine — valimisel osaleb iile poole hiilediguslikest lastevanematest.
Kui vilistlased voi dpilased ei osale, ldhevad kohad lastevanematele

Tooilesannetele lisandub aruandlus lastevanemate tildkoosolekule ja Harku vallavalitsusele
Tegevuse planeerimine sisaldab tegevuse eesmirki, tegevuse sisu (temaatika) ning iilesannete tditmise

Otsustusvoime — hoolekogus otsuste vastuvotmisel osaleb 2/3 hoolekogu liikmetest.

Otsusega mittendustumise juhtumid fikseerida protokollis

Tegevused 2020/2021/vastutaja

e Jitkata lastevanemate kaasamist siindmuste
korraldusprotsessi ning kaassaatjateks
oppekaikudele/klassijuhatajad, oppejuht

o VMK koolivormi populariseerimise
jatkamine/hoolekogu, kooli 6petajad

e Jitkata huvitegevuse mitmekesistamist/6ppejuht,
infojuht

e Mairgata ja sekkuda enam Opilaste
kéditumismallide kujundamisse/éppejuht,
opetajad

e Hoida olemasolevat tugipersonali (eripedagoog,
abidpetaja, HEV koordinaator,
sotsiaalpedagoog)/koolijuht

e Uks-iihele dppe edukas libiviimine/6ppejuht,
koolijuht

e Logopeedi teenuse tagamine HEV
Opilastele/6ppejuht

e Jitkata moistlikku ja toetavat koostdovormi valla
ametnikega erinevate koolielu ja lasteaeda
puudutavat kiisimuste lahendamisel ja
kogukonnale suunatud iirituste
ldbiviimisel/koolijuht

e Jitkata koost6od erinevate koostddpartneritega
vastavalt kooli ja lasteaia vajadustele/koolijuht



Uldised pohimétted:
o  Eelarveliste ressursside juhtimine ja eelarve tditmise jdlgimine;
e Materiaal-tehnilise baasi arendamine (dppekava tditmiseks vajalike dOppe- ja minguvahendite olemasolu,
Lasteaia riihmaruumide ja klasside sisustamine nduetele vastava modbli ja inventariga);
e Turvaline ja tervislik t66, opi- ja kasvukeskkond,;
e Inforessursside juhtimine (IKT vahendid ja keskkonnad);
o  Siastlik ja keskkonnateadlik majandamine.

Eesmirk/vastutaja Tegevused 2020/2021

e Eelarve jargimine ning vajadusel
Tagatud on eelarve sdéstlik kasutamine/koolijuht projektivahendite kaasamine/koolijuht
e Projektide abil on saavutatud eelarveliste vahendite
kasv/koolijuht

e Viia Iopuni soklikorruse kohandamine

e Loodud on optimaalsed tingimused turvaliseks dppimiseks pikapdevariihma tarbeks/koolijuht
ja tootamiseks/koolijuht e Olemasoleva soojaveeboileri
e Soetatud on vajadustele vastava kooli- ja lasteaia mo6bli vahetus/majandusjuhataja
ning muu inventar/majandusjuhataja e Vahetada vilja pelleti vastuvotmiseks
ettendhtud plasttorustik
metalltorustikuga/majandusjuhataja
e Modisapargi maa-ala projekti esimese etapi
kdivitamine ning tall-tdllakuuri ehituse
jatkamine/koolijuht
e Jitkata sise- ja viliskommunikatsiooni ning
e Esmaspidevahommikuste infotundide memode koostamine parimate praktikate jagamist/infojuht,

ja jagamine GD vahendusel kooli t66tajatele/infojuht oppejuht, dpetajad
e Arendada vilja tohus ning toimiv sise- ja
véliskommunikatsioon./infojuht

e Kooli territooriumi priigivaba hoidmine (sh

e Jitkusuutlik priigi sorteerimine sh tollakuuri esine ja park)/majandusjuhataja
komposteerimine/majandusjuhataja e Jitkata koosto6d Harku vallaga mdisapargi
e Ouesdpe metoodika toetab keskkonnahoiu alaseid maa-ala projekti elluviimiseks/koolijuht

teadmisi/oppejuht
e Asjaajamises on vihendatud paberkandjate
osakaalu/koolijuht



Opilaste individuaalsuse arvestamine;
Vajadusel opilaste toetamine tugisiisteemidega;
Andekate dpilaste toetamine;

Liikluskasvatus;

Meie- tunde tugevdamine;

Klassijuhatajatoos podrame tihelepanu:
0 koostodle koduga;

kooli kodukorra tditmisele;

opilaspédeviku téditmisele;
vaartuskasvatusele.

OO o0OOo0o

Eesmiirk/vastutaja

Tegevusvaldkonnad on integreeritud erinevate
ainevaldkondade vahel/6ppejuht

Opilaste osalemine konkurssidel ja
oliimpiaadidel/6petajad, 6ppejuht

Laste/dpilaste erivajadustega arvestatakse ning nende
arengu toetamiseks on tagatud tugisiisteemid/oppejuht
Koolivalmidust on toetatud eelkoolis toimuva dppe
kaudu./dppejuht, eelkooli Gpetaja

Toimiv dppekava arendustegevus

Oppe- ja kasvatustdds arvestatakse laste individuaalse
arenguga/oppejuht, klassiopetajad, lasteaiadpetajad
Toimib andekate Opilaste Talendipunkt
(projektope)/andekate Gpilaste koordinaator

Toimib eripedagoogiline abi, konsultatsioonid,
pikapédevariihm, dpiabi/eripedagoog, pikapievariihma
Opetaja, abiopetaja, klassiopetajad

Varajane dpiraskuste ja kditumishéirete méarkamine.

Oppetoodviline huvitegevus toetab dppe- ja
kasvatustood/infojuht

Klassikursuse kordajaid koolis ei ole
Opilaste dpitulemused on analiiiisitud.
Opilased tiidavad koolikohustust.

Esteetiline kasvatus (koolimaja ja kooli vara hoidmine);
Koostoé KOV-ga probleemide ennetamiseks ja lahendamiseks;

Metoodika-alaste kogemuste vahetus (kursustelt saadud materjali jagamine kolleegidega, lahtised tunnid);
Aineoliimpiaadidest ja Opilastiritustest osavott, tulemuslikkuse hoidmine heal tasemel;

info operatiivsele ja tipsele edastamisele Opilastele ja lapsevanematele;

viisakale kditumisele ja teiste iildiste kdlblusnormide jargimisele;

Tegevused 2020/2021/vastutaja

Loimitud dppe juhtimine/éppejuht

Andekate projektoppe jatkamine (Talendipunkt,
oktoober 2020 — aprill 2021 )/andekate
koordinaator

Konkursitel ja oliimpiaadidel osalemine/épetajad
Opilaste/ laste esinemised- tagasiside
lastevanematele koolis/ lasteaias tehtu
kohta/dpetajad, dppejuht, infojuht

Mairksonad Sppeprotsessi juhtimisel:
individuaalne lahenemine, dppetd6 mdtestamine,
koostdine dpetamine, Sppedistsipliin ning
enesetohusus/opetajad, oppejuht

Kaardistada vajadused dppekavade
uuendamiseks/éppejuht

Jétkata vastavalt vajadusele dpiabisiisteemi
tohustamist ning individuaalset
lahenemist/tugispetsialistid

Monitoorida tekkivaid probleeme ning leida neile
jooksvalt lahendused/oppejuht

Vastavalt vajadusele leida koost66s Harku valla
sotsiaalosakonnaga tugiisikuid lastele/Opilastele,
kes seda vajavad/sotsiaalpedagoog

Pakkuda mitmekiilgset huvitegevust, kaasates nii
koolisiseseid, kui ka kooliviliseid huviringide
juhendajaid/infojuht

e Jitkata Opilaste osalemise toetamist ainealastel

konkurssidel, v3istlustel ning teistes dppe- ja
kasvatustdod toetavates projektides/oppejuht
Oppendukogu koosolekutel analiiiisida
Opitulemusi/éppejuht



Koolivaheajad:

*  Siigisvaheaeg 19.-25. oktoober 2020;

. Jouluvaheaeg 23. detsember 2020 — 10. jaanuar 2021;
*  Talvevaheaeg 22. veebruar — 28. veebruar 2021;

»  Kevadvaheaeg 19. aprill — 25. aprill 2021,

e Suvevaheaeg 14. juuni — 31. august 2021.

Trimestrid:

I 1.09-27.11.2020
I1 30.11.2020- 12.03.2021
111 15.03-11.06.2021

Hinded vélja panna:
25.11.2020
10.03.2021
07.06.2021

Kuu

Teema

Vastutaja(d)

September - mihklikuu

01.09 Kooliaasta pidulik avaaktus Krista Teearu
01.09 ELIIS keskkonnas 2019/2020 da arhiveerimine ja 2020/2021 da avamine | Heli Rannik
02.09 Lasteaiajuhtide COVID 19 kriisikoosolek Heli Rannik
02.09 VMK lasteaia dppendukogu koosolek Heli Rannik
04.09 VMK hoolekogu juhtimisel korraldatud iilekooliline seiklusmatk. Julika Leppik
Projekti rahastus vastavalt PRIA toetusele. Heli Rannik
09.09 VMK 2021 eelarve esitamine Harku vallavalitsusele Heli Rannik
10.09 Harku valla haridusjuhtide ndupidamine Harku vallamajas (LA 10.00- Heli Rannik
12.00, kool 13.00-15.00)
11.09 Moisakoolid 100, seminar Katrin Jarvlepp
11.09 Noortemaleva ja lasteaedade vaheline infokoosolek, kokkuvdte 16ppenud | Heli Rannik
perioodist
14-18.09 2021 eelarve kaitsmine Heli Rannik
15.09 Spordipéev Jane Téhka
21.09 Oppeaasta tarifikatsioonide esitamine VV-le Heli Rannik
21.-25.09 Stigisnéddal. Iga klass esitab iihe siigislaulu suurel vahetunnil ilma teiste Klassijuhatajad
kogunemiseta, Krista filmib, miksib ja hiljem esitleme veebis. Krista Teearu
24.09 Lastevanemate tildkoosolek Heli Rannik
Kokkuvote 2019/2020 oppeaastast
Ulevaade 2020/2021 &/a eesmirkidest
Hoolekogu liikmete valimine
Jooksvad kiisimused
23.-24.09 4. klassi loodusdpetuse tasemetdo Lea Tombu
30.09-01.10 | 4. klassi matemaatika tasemetod Lea Tombu
30.09. Eelkooli avamine Anne Anilane

Klassideiilese andekate projektoppe kéivitamine (september 2020 — mai
2021)

Leena Valend

dokumentatsiooni korrastamine

kooli algusega seotud dokumentide kinnitamine (tunniplaan,
pikapdevariihmade nimekirjad, pikapdevarithma paevakava, tildtdoplaan,
SHA aruanne)

Heli Rannik
Tiina Savisaar
Krista Teearu

Opiabi korraldamine

Tiina Savisaar

veebilehe ja kooli FB ajakohasuse seire
huviringide ja pikapdevariihmade t6dle rakendamine

Krista Teearu

Stuudiumis paevikute sisseseadmine

Svea Sokka

Oppeaasta dppe- ja kasvatustddd 1dimivate siindmuste ajakava
koostamine

Krista Teearu
Tiina Savisaar
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Opetajad

EHISe ja ARNO registrite korrastamine ja sissekannete tegemine

Heli Rannik
Tiina Savisaar
Krista Teearu

Individuaalsete dppekavade rakendamine

Tiina Savisaar

Kooli parimate dpetajate valimine ja esitamine Harku VV-le

Krista Teearu
Tiina Savisaar

Hoolekogu koosoleku kokkukutsumine

Heli Rannik

EvakuatsiooniOppus

Katrin Noodapera

Oktoober — porikuu, vihmakuu

01.10 Tod6koosolek Heli Rannik
5.10 Opetajate pieva tihistamine Svea Sokka
8.10 Harku valla haridusjuhtide ndupidamine Heli Rannik
19.-25.10 Siigisvaheaeg
20.10 Kooli tookoosolek kell 10.00 Heli Rannik
29.10 Tod6koosolek Heli Rannik
Piirkondlikest, tileriigilistest dpilasvdistlustest ja oliimpiaadidest osavdtu Tiina Savisaar
planeerimine
Opikute ja toovihikute tellimine jargmiseks dppeaastaks Tiina Savisaar
Katrin Noodapera
November- hingekuu
06.11 Digitaalne isadepéeav. Klassijuhatajad
Krista Teearu
11.11 LA t66koosolek Heli Rannik
12.11 Harku valla haridusjuhtide ndupidamine Heli Rannik
13.11 LA t6okoosolek kell 13.15 Koolijuht
Oppejuht
Opetajad
20.11 Digitaalne PlayBox Klassijuhatajad
Krista Teearu
26.11 Tookoosolek Heli Rannik
30.11 | advent Jane Téhka
Detsember - joulukuu
07.12 Il advent Anne Anilane
| trimestri tunnistused Opetajad
10.12 Harku valla haridusjuhtide ndupidamine Heli Rannik
Tootajate Joulusiindmus Krista Teearu
12.12 JGululaat tall-tdllakuuris Klassijuhatajad
Krista Teearu
14.12 I11 advent Eveli Pirma
21.12 Joulupidu Klassijuhatajad
Krista Teearu
23.12.20- | J3uluvaheaeg
10.01.21

Jaanuar — niaidrikuu, Vaina Méiskool 166

23.12.20- | J3uluvaheaeg
10.01.21
07.01 Oppendukogu Heli Rannik
* VMK eelarveliste vahendite maht
»  kooli dppe- ja kasvatustegevuse tulemused ning ettepanekuid kooli
Oppe- ja kasvatustegevuse parendamiseks
+  Ulevaade VMK td6plaani tiitmise kohta
»  Tunniplaan ja huviringid
14.01 Harvu valla haridusjuhtide ndupidamine Heli Rannik
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27.01 VMK 166 siinnipdev Katrin Jarvlepp
Svea Sokka
28.01 Tookoosolek Heli Rannik
Puhkuste ajakava koostamine ja kinnitamine Heli Rannik
Katrin Noodapera
Teatri lihiskiilastus Katrin Jarvlepp
Tuleohutus. Evakuatsioon koolitus. Majandusjuhataja
VMK 2020 majandusaasta aruande koostamine ja esitamine Harku Heli Rannik
Vallavalitsusele
Veebruar- kitiinlakuu
11.02 Harku valla kooli haridusjuhtide ndupidamine Heli Rannik
12.02 Sobrapéeva tihistamine Svea Sokka
18.02 Odlaulu- ja tantsupidu tall-tdllakuuris Katrin Jérvlepp
Svea Sokka
Krista Teearu
23.02 To6koosolek kell 10.00 Heli Rannik
Tiina Savisaar
Krista Teearu
22.02 — Talvevaheaeg
28.02.
2021/2022 dppeaasta vastuvott 1. klassi (ARNO) Heli Rannik
Miirts — linnukuu
9-12.03 Emakeelenédal Eveli Pirma
Kirke Org
Anne Anilane
10.03 LA to6koosolek Heli Rannik
11.03 Harku valla haridusjuhtide koosolek VV-s kell 13.00 Koolijuht
I1 trimestri tunnistused Opetajad
2021/2022 dppeaasta vastuvott lasteaeda (ARNQO) Heli Rannik
Aprill - jiirikuu
08.04 Harku valla koolide haridusjuhtide koosolek Heli Rannik
14.04 LA to6koosolek Heli Rannik
20.04 Oppendukogu koosolek Koolijuht
» Kooli kodukorra arutelu ning ettepanekud muudatusteks Oppejuht
e Arvamused Jpilasega ldbiviidava arenguvestluse korraldamise Majandusjuhataja
tingimuste ja korra kohta Opetajad
+ Opilaste turvalisusega seotud riskid dppe- ja kasvatustegevuses ning
meetmed kavandamine riskide valtimiseks
» kooli dppe- ja kasvatustegevuse tulemused ning ettepanekud kooli
Oppe- ja kasvatustegevuse parendamiseks
 tunnustamise kord (Kiituskirjad)
29.04 Rahvusvaheline tantsupéev Svea Sokka
Lastevanemate ja Opilaste rahulolukiisitluste ldbiviimine koolis ja lasteaias | Koolijuht
Mai — lehekuu, éiekuu
10.05 Voorkeelte paev Lea Tombu
Kirke Org
Eveli Pirma
Leena Valend
13.05 Harku valla haridusjuhtide ndupidamine Heli Rannik
12.05 LA pedagoogilise ndukogu koosolek Heli Rannik
21.05 Klasside ja personali pildistamine
24.05- Virvide nédal
28.05 Esmaspiev — sinine
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Teisipdev — roheline
Kolmapéev — punane
Neljapdev — kollane
Reede - valge

Koolijuhi vastuvott VMK tublidele Spilastele

Heli Rannik

Tootajate rahulolukiisitluse 1dbiviimine

Heli Rannik

LA uute laste vastuvott 2021/2022 Sppeaastaks

Heli Rannik

Juuni - suvekuu

01.06

Spordipédev

Jane Téhka

07.-11.06

Oppekiigud

08.06

Kooli 6ppendukogu koosolek kell 10.00

*  kooli dppe- ja kasvatustegevuse tulemused ning ettepanekuid kooli
dppe- ja kasvatustegevuse parendamiseks

*  Vahekokkuvote eelarveliste vahendite kasutamise kohta

» Kiituskirjaga 16petajad ja klasside iileviimine.

* 6. klassi 1opetamine

» Sissekanne VMK Kkiituskirjade, medalite ja muude autasude
viljaandmise raamatusse

*  Uue dppeaasta koormused

Heli Rannik

11.06

Oppeaasta pidulik 1dpuaktus kell 12.00

Krista Teearu

15.06

Tookoosolek: Kokkuvote rahulolukiisitlustest

Heli Rannik

LA koolieelikute kustutamine ELIIS keskkonnast

Heli Rannik

Personali virbamis- ja valikuprotsess (vastavalt vajadusele)

Heli Rannik

Suvevaheaeg 14.06.2021 — 31.08.2021

August - pértlikuu

24.08

Oppendukogu

. Vastuvott

. Kooliaasta vaheajad, trimestrid, hinded

. Stindmuste kalenderplaan

. Lastevanemate iildkoosoleku toimumine

. Oppeaasta eesmirgid

e 2021/2022 dppeaasta iildtooplaan

. Sisehindamise aruande tulemused ning ettepanekud tarvilike
meetmete rakendamiseks

. Rollide kinnitamine, kooli esindajad VMK hoolekogus

Heli Rannik

Opetajate tookavade ettevalmistamine

Opetajad

Tuleohutuseeskirjade tditmise kontroll, tdoohutusjuhendite iilevaatamie

Katrin Noodapera

Sisehindamise aruande koostamine

Heli Rannik

Tiina Savisaar

Krista Teearu

Oppendukogu koosolek 26.08.2020 protokoll nr 1-3/20
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