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VMK eelarve 2021 T =

Vaana Moisakool

KULU NIMETUS (KQOV) EELARVE
VMK lasteaia personalikulu 115 631,00
VMK KOV kooli personalikulu 289 538,00
Materiaalsete ja immateriaalsete varade soetamine (80 000 € jooksurada, 120 000 téllakuur €) 200 000,00
Administreerimiskulud (burookulu, trikised, telefon ja sideteenused, muud kulud) 3 100,00
Koolituskulud (KA1 20 212,16 € ja KA2 23 083,16 €) 500
Kinnistute, hoonete ja ruumide majandamiskulud (kute, elekter, vesi, kanal, korrashoid, valve) 79 567,00
sh: Jooksev remont (soklikorrus 12 390 €, k66gi ventilatsiooni, TTK ja rasvakoguja puhastud 1800 €, boiler 1987 €) 16 177,00
Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia kulud (lepingud, hooldus, remont, rent) 19 827,00
Inventari kulud (moddbel, hooldus, remont) 7 500,00
Toiduained 17 900,00
Oppevahendid ja koolitusteenus 12 043,00
sh: Méngud ja ménguasjad (LA) 1 980,00
sh: Koolitusteenus (LA) 1 200,00
sh: Muud éppevahendid (2-kohaline puutéélaud 600 €) 5 000,00
sh: Projekt 1 (algklasside ujumine) 3 863,00
Kommunikatsioon-,kultuuri- ja vaba aja sisustamine 6 820,00
Sh: Urituste korraldamise kulu 2 000,00
Sh: Urituste transpordikulu 2 500,00

Sh: Projekt 2 (Laulu- ja tantsupidu.Jéarviepp (3x580 €) ja Sokka (680 €) 2 320,00



VMK eelarve 2021 (2)

KULU NIMETUS (RE) EELARVE
Personalikulud 128 752,00
Majandamiskulud (riiklik koolitus, dpikud ja toovihikud) 7 245,00
Koolitoit 10 500,00
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Lopetatud tegevused 2020/2021 6a =

Vaana Moisakool

« VMK tootajate tootervisekontroll. Tervishoiuteenuste osutamise lepingu nr 5-9/1960/20
ettevottega Baltic Euromedical OU. VMK-st osalesid koik todtajad. Teenuse maksumus 1722,5 €,
kokku 33 tootajat

« Kooki paigaldati uus pliit 1972 €

* Omavahendeid teeniti 2020 a. 3120 €, millest osteti 2021 a. l10petajatele VMK hobedast rinnamargid
ca 630 € ja koolitootajate joulukingitused.

« 2021 a. tasutakse omavahenditest tollakuuri elektrikilbi ehitus (Strantum 3165 €)

* Solmisime Eduten Playgroud kasutuslepingu (teenusepakkujaks eKool AS, 21.12.2020)

* Osalema RM pilootprojektis Rahatarkus (finantsteadmiste integreerimine oppekavva)

* Haldus- ja hooldusleping nr 5-9/577/20 Strantumiga (01.01.2021 kuni 31.12.2023)



VMK eesmargid 2020/2021

Kriteerium Eesmark Tegevus
Tervisekaitse ja VMK lasteaias ja koolis toimub kogu 6ppeaastaRakendatakse tegevusplaani "VMK meetmed COVID 19
turvalisus jooksul tavapadrane to6 Oppe- ja kasvatustod iiruse valtimiseks ning kriisiolukorras tegutsemiseks"
Arengukava 2018-2021 on taidetud ning Kokkuvotte koostamine ning vallavalitsusele esitamine. Uue
Innovatsioon alustatud on eelto6ga uue arengukava 2022- [arengukava koostamiseks on labi analtdsitud
2025 koostamiseks arenguperioodil koostatud SHA-d
Erasmus KA1 ja Erasmus KA2 projektide Kokku toimub 4 KA1 dpirannet viiest ja 3 KA2 Opirannet
f)pikésitus juhtimine, vajadusel KA 1 projektile pikenduse kuuest (sh koostdopartnerite vastuvott). Aruannete
taotlus. esitamine juulis 2022.
Tugiteenused Vaikeklassi avamine Tagada Uks-Uhele dppe tulemuslik toimimine
Kvaliteedijuhtimine [Pokumentatsioon Dokumentatsiooni ajakohastamine (sh tédsisekorraeeskirja
koostamine)
* Viia 10puni soklikorruse kohandamine pikapaevariihma tarbeks
Taristu * Olemasoleva soojaveeboileri vahetus
* Vahetada valja pelleti vastuvotmiseks ettenahtud plasttorustik metalltorustikuga.
* Moisapargi maa-ala projekti esimese etapi kdivitamine ning tall-tollakuuri ehituse jatkamine




Taristu projektid 2020/2021

Peahoone pelleti  Peahoone pelleti vastuvotutorustiku sisteem on plastist ning sugisel 2019 6468
vastuvotu purunes dues olev plastiktoru pelleti pealeandmise surve all.
torustiku ehitus Hinnapakkumine Kuttemeistrilt

Soojaveeboileri Kooli ja lasteaia soojaveeboiler on 200 L. Laste arvu kasvades el piisa enam 1987
vahetus olemasolevast soojast veest. Ca kella 12.00 paiku on soe vesi otsas. Lisaks
on boiler ummistunud. Boiler WGJ, 300 L

Ventilatsiooni Koogi ventilatsiooni, TTK ja rasvakanalite puhastus 1800
puhastus
Ule 20 aastat vana pliit vajab valjavahetamist kuna pliidi t66s esinevad 1972
Pliit kooki torked. Metos pakkumine 1622 eur, Suurkoogid pakkumine 1972 eur
Soklikorruse Valgustuse vastavusse viimine tervisekaitse nduetega, pikapaevaruhma ala 12390
renoveerimine jaoks sobiva moobli ja sisustuse soetamine. Teostatud valgusmootmiste

tulemused ei vasta tervisekaitsest tulenevatele nouetele.

2-kohaline Puutooklassi kaks tookohta juurde 600
puutoolaud



Dokumentatsioon

Vaana Moisakool

1. Klassitunnistuse ja opinguraamatu vormi kinnitamine (alus: HTM 23.08.2010 méaéaruse nr 44 ,Kooli
oppenoukogu tilesanded ja tookord” § 2 p 7)

2. Kooli hddaolukorra lahendamise plaani kinnitamine; Tulekahju korral tegutsemise plaani
kinnitamine; Vaana Moisakooli meetmed Covid 19 viiruse valtimiseks ning kriisiolukorras
tegutsemiseks (alus: PGS § 45 Ig 4)

3. Marksonad oppeprotsessi juhtimisel: Individuaalne lahenemine, 0ppetoo motestamine, koostoine

opetamine, oppedistsipliin ning enesetohusus. Sisend: INNOVE rahulolu kiisitluse tulemused

Uued juhenddokumendid

« VMK tootajate, lapsevanemate ja koostoOopartnerite tunnustamise kord (02.06.20, DKK 1-1/3)
VMK dokumendihalduse kord 2021, dokumentide loetelu (15.12.20 a. DKK 1-1/23)

* VMK personali varbamise, valiku ning toole asumise pohimotted (15.12.20 a. DKK 1-1/24)

« VMK tookorralduse reeglid (20.10.20 a. DKK 1-1/12)


http://www.vaanakool.edu.ee/lapsevanemale1

Kommunikatsiooni juhtimine ja haridustehnoloogiline tugi /5502 M&isakool

* VMK distantsoppe korraldus

* Kool arvutite, lisatehnika (hiir, korvaklapid) vahendamine, korrashoid

* Tehniline tugi peredele, Opetajatele

- Opetajate digipddevuste arengu toetamine ja monitooring

* Tihe koosto0 endise HITSA (Hariduse Infotehnoloogia Sihtasutuse) ehk tanane
HARNO - veebikoolitused, seminarid, konsultatsioonid

* Google classroomi Opetamine Opetajatele

*  Google meet lisavoimaluste leidmine t00 parendamiseks

* Lisatehnika leidmine ja tthendamine klassiruumides

* PR pool (sots.meedia, koduleht), sise-ja valiskommunikatsioon

* Tihe koosto0 valla IT-osakonnaga



http://www.vaanakool.edu.ee/distantsope
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Kommunikatsiooni juhtimine ja haridustehnoloogiline tugi  y/5313 M&isakool

Viljakutsed

Personali abistamine ja valmisolek (kiiresti kattesaadav) parimateks lahendusteks.
To0 distantsilt (labi messengeri videokone visuaalne juhendamine tootajaid tegema
neid samme mida mina ei saa flitisiliselt teha. Puudub RDP - remote desktop
voimalus. Ainult IT-osakonnal on see 6igus.)




VMK HK kiisimused/vastused

Millised probleemid on 20/21 aasta 6ppetdos ja milliseid lahendusi on leitud?

Probleeme dppet6ds ei ole. Kool tdidab Pohikooli ROK ja VMK &ppekava.

Oppet66 korralduses on suurimaks viljakutseks olnud COVID levik ja sellest tulenev iileminek
distantsoppele. Lisaks tootajate haigestumine, eneseisolatsiooni jaamine - asenduste
korraldamine. Probleemid on lahendatud esimesel voimalusel.

I pa olid tegevused suunatud viiruse leviku tokestamiseks ning ettevalmistusele tileminekuks
distantsoppele

. VMK meetmed COVID-19 viiruse valtimiseks ning kriisiolukorras tegutsemiseks

e  Distantsoppe korraldus

VMK opikeskkonnad, e-Opikud, juhendid, lingikogud jm
Oma tegevustes lahtume HTM ja TA juhistest.



http://www.vaanakool.edu.ee/documents/5054628/26481842/VMK+covid+ennetamine.pdf/07c3cee1-0837-4210-bd8c-0100bf998548
http://www.vaanakool.edu.ee/documents/5054628/26481842/VMK+distantsoppe+korraldus1.03.21.pdf/0de01feb-dc13-45de-b0e2-4b2bcc9feb52
http://www.vaanakool.edu.ee/documents/5054639/29336202/Vaana+MK+e-oppekeskkonnad.pdf/e7beadf2-fa31-4dbe-9242-25593c7efd38
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Vaana Moisakool

Kuidas hindate opetajate tookoormust digioppe ajal?

Tookoormus on vaga oluliselt tousnud.

Pohjalik tilevaade distantsoppe eriparast on kattesaadav kooli kodulehel:
Kisitluse tulemused 2019/2020 distantsoppe korralduse kohta

» Opetamismetoodika uus paradigma, mis on seotud vajadusega uuendada
opiulesandeid/juhendeid (loovus, moistetavus, kaasahaaravus, tagasisidestatavus)

* Ajaplaneerimine — kuidas jouda koigini!

« Soltuvalt opilase eriparast tuleb Opetajal leida sobiv lahenemisviis igale Opilasele —
mida individuaalsem ldhenemine, seda ajamahukamaks muutub oppeprotsess.



http://www.vaanakool.edu.ee/documents/5054628/26481842/distantsoppe_kokkuvote.pdf/4a68dc33-ef9c-45ba-a5ec-9515168cf5c0

VMK HK kiisimused/vastused

Kuidas toetatakse opetajaid juhtkonna poolt stressirohkel perioodil?

Koige olulisem — mitte koormata oOpetajaid tdiendavalt, kuna Opetajad peavad antud perioodil opilasi
taiendavalt toetama. Oppetoovaline tegevus on viidud minimaalseks.

Laialdast tuge pakkuvate HARNO juhendmaterjalide edastamine e-mailile (psiihholoogiline tugiliin, lisaks
infojuhile pakutakse Opetajatele vabariigi tasemel korgetasemelist haridustehnoloogilist tuge ning
konsultatsioonivoimalusi — end. HITSA)

Iganadalased e-koosolekud, kus Opetajad saavad jagada oma dnnestumisi ja murekohti

» Vajaduse tekkimisel on tagatud, et oppimisraskustega Opilane saaks Opiabi (moodustatud on majasisene kontaktoppe
meeskond — eripedagoog, tugiisik, abiopetaja, logopeed)

« HARNO poolt on loodud Haridustootajate tugiliin, kus Opetajad ja teised haridustootajad saavad tuge nii enda kui opilaste

toetamiseks. Tugiliin tootab toopaeviti kell 12—20 telefon 7350750.

* Toeks on Peaasi.ce noustajad (ka opilastele) ning Lasteabi telefonil 116111 voi Lasteabi.ee.

* Nii lastele, noortele kui lapsevanematele on toeks Rajaleidja e-noustajad


https://peaasi.ee/
https://www.lasteabi.ee/
https://rajaleidja.ee/

